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PROGRAMA

"TPM ADVISOR"

Certificacion de
Coordinadores y Consultores
Internos TPM

Te brindamos las metodologias clave para desarrollar los pilares fundamentales TPM y te

guiamos en tu crecimiento como consultor y mentor de equipos.

Formacion y Mentoria de primer nivel impartida por
expertos de prestigio y amplia experiencia internacional

Nuestra formacion y experiencia en consultoras de prestigio internacional garantizan un

aprendizaje de alto nivel.



Caracteristicas

La Coordinacion Interna (TPM Advisor), ejerce una funcién esencial de
respaldar el desarrollo de los pilares TPM y al mismo tiempo, se
desempefia como catalizador del cambio cultural dentro de la empresa.
Mas alla de implementar practicas técnicas, el facilitador actia como un
guia y motivador, acompafiando y capacitando a los equipos de fabrica
para adoptar una mentalidad proactiva hacia la mejora de la eficiencia

del sistema productivo.

El enfoque de nuestro programa de mentoria no se limita unicamente
a entregarte herramientas de mejora o ingenieria de mantenimiento.
Nos comprometemos a prepararte para abordar una tarea crucial y
compleja: desarrollarte competencias de consultoria y mentoria para
que puedas cultivar una cultura organizacional fundamentada en la
confianza, colaboracién, autonomia responsable, disciplina operativa y
la busqueda constante de la excelencia en todas las areas de trabajo.

Pilares TPM

e
Innovacion

Proceso de cambio de

Procesos de Gestion
Excelente

Modelo TPM como un sistema integrado de procesos
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Aprendizaje Integral

CALIDAD DE GESTION PILARES TPM

Foco en el propasito Mantenimiento Auténomo

Gestion en tiempo real Mantenimiento Preventivo

Gestion Visual Educacién & Entrenamiento

Mejoras Enfocadas

CAMBIO CULTURAL
Competencias de Liderazgo
Desarrollo de Equipos

Coordinacién impecable

Alcance del programa de mentoria ....

Te entregaremos los conocimientos técnicos de los pilares TPM y te acompafiaremos en
el desarrollo de nuevas competencias de consultoria y mentoria a través de talleres y
sesiones de coaching grupal con las que podras actuar como consultor interno y mentor
de equipos, creando los espacios de confianza necesarios para facilitar la implantacién
de nuevos habitos de trabajo en los centros de trabajo y fortalecer la cultura de

participacion y productividad en los niveles operativos.

Accederas a experiencias formativas y tutorias Gnicas con mentores TPM, acreditados
por instituciones educativas de primer nivel en Japoén, profesionales que han realizado
carrera profesional como consultores en prestigiosas empresas internacionales y
coaches organizacionales profesionales certificados por The International Coching

Federation nivel profesional y maestro (PCC y MCC).
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Te preparamos y acompanamos para que
puedas ..

Estructurar para tu empresa el plan de implantacion de los pilares esenciales TPM: 5S, Mantenimiento Auténomo,

Mejoras Enfocadas, Educacion y Entrenamiento y Mantenimiento Preventivo.

Formarte como facilitador organizacional que esta en capacidad de escuchar, orientar y guiar el proceso de cambio

cultural de fabrica.

Conocer con detalle los procesos de consultoria organizacional interna necesaria para el despliegue del TPM en

una empresa.

Brindarte los recursos de informacion, guias, formatos y guias de trabajo para facilitar el desarrollo de tus

proyectos.

Acompanar el desarrollo de lideres y equipos que se encargan del proceso de ejecucion de actividades TPM y

proyectos de mejora que impactan significativamente los resultados de fabrica.
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Contenido de la formacion avanzada TPM

Los talleres presenciales cubren los cuatro pilares esenciales TPM (Mantenimiento
Autonomo, Mantenimiento Preventivo, Mejoras Enfocadas y Educacion y Entrenamiento).
Nuestro programa de formacion sigue la lé6gica sugerida por el estandar BSI/JIPM Pas 1918
que sera oficial como norma ISO en el futuro. Tendras a tu disposicién durante un afno mas
de 200 horas de formacién on line.

TPM

Total Productive Management

Pillars of Industrial Operations

Focused Improvement
Office TPM

Quality Maintenance
Early Management

Planned Maintenance

Autonomous Maintenance
Transportation and Storage

Training & Change Management
Forecasts, plans and programs

Safety, Health & Environment

Responsible Autonomy - Vitalisation of Workplaces

Excellent leadership and management
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Desarrollo de competencias de Consultoriay
Mentoria para el desarrollo del TPM

Participaras en cuatro talleres de dos horas y media disefiados con el objetivo de
desarrollar competencias de Consultoria y Mentoria para la mejora continua,
seleccionadas para ayudarte a actuar como un verdadero agente de cambio.

Las competencias que desarrollamos, se caracterizan por estar orientadas a
resultados, enfocados en generar compromisos de los equipos ejecutores, fomentar la
cultura de gestién auténoma responsable, auto aprendizaje, capacidad
emprendedora en el sitio de trabajo, coordinacion impecable del proyecto TPM y otras

competencias clave utiles de "engamenet” del personal operativo.

Esta unidad esta a cargo de dos expertos formados como consultores profesionales
de carrera en la escuela de Price Waterhouse de Inglaterra y que han realizado

decenas de proyectos en diversas corporaciones.
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Formacion y mentoria para el desarrollo de la metodologia TPM y desarrollo de
competencias de consultoria interna

Cuatro talleres en vivo online (cada uno de tres horas) sobre metodologia TPM, estrategias

v
de implantacién de pilares y formacion para auditar el proceso de acuerdo a estandares
JIPM.

v Seis mentorias individuales de una hora para acompafiarte en el disefio y desarrollo de tu
proyecto TPM

v Cuatro talleres de dos horas para el desarrollo de habilidades de consultoria y mentoria
interna TPM.

v Mas de 40 unidades e-learning (220 lecciones) para auto estudio y consulta sobre detalles
de las practicas de los pilares fundamentales y metodologia para el desarrollo de TPM.

v

Acceso al curso sobre metodologia RCM - Manternimiento Centrado en la Fiabilidad

v Un equipo de soporte 24/7 que te apoyara via correo electronico sobre tus consultas

The TPM Academy
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Diplomas que entregamos

Al completar las lecciones del programa, recibido las mentorias y sesiones
de coaching y haber realizado los test sugeridos, te entregaremos en
formato digital dos diplomas: uno como “TPM Advisor” eninglésy un

segundo como “Coordinador y Consultor Interno TPM” .
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Llegados a este punto te estaras
preguntando:

Aportar las metodologias de primer nivel, ayudar a fortalecer competencias de consultoria de
equipos y contribuir al logro de resultados realmente superiores de empresa, es lo que nos ha

inspirado a desarrollar este conjunto de servicios profesionales.

Creemos que podemos ser Utiles a muchos lideres, especialmente de empresas que requieren
ideas probadas de valor para continuar compitiendo en estos tiempos complejos y que no
necesariamente estan interesadas en viajar a Japon a conocer fabricas.

Este programa tiene un valor de inversion de US$ 560.00 con las siguientes opciones de pago:

Un solo pago de US$ 480 obteniendo un descuento de US$ 80.

Dos pagos de US$ 280.00 en dos meses. Consultenos otros descuentos para un nimero

superior de participantes de empresa.




Testimonios

“Quedo muy satisfecho del programa de acompafiamiento, ya que he aplicado diferentes metodologias a mi empresa
gue le han ayudado a incrementar la disponibilidad de nuestros equipos, permitiendo tener equipos mas confiables y
personal mas capacitado en el cuidado de estos. Me fue muy util la conversacion con la coach Yolanda Acosta, ya que
me abrio los ojos en algo que tal vez yo suponia que mi equipo sabia y me ayudo a mejorar las estrategias para

aumentar su compromiso”

Agustin Pascual Pérez - Facilitador TPM USK

“Recibi un excelente entrenamiento con Humberto Alvarez, me facilito estrategias de mejora de fiabilidad de
maquinaria y me enfoco en el plan para el desarrollo futuro de un nuevo modelo de mantenimiento mas efectivo

fundamentado en TPM”

Joaquin Gallardo - Director de Mantenimiento y Facilitador TPM Tany Nature




EQUIPO PROFESIONAL DE
FORMADORES Y MENTORES

TPM



Equipo profesional que te acompanara ...

Director: Humberto Alvarez Laverde

Ingeniero Mecanico. MBA por el IESE Business School. Formado en Direccion Industrial en el Musashi Institute
of Technology (Hoy Tokio University). Vivié y trabajé en Japén como ingeniero en entrenamiento en las
siguientes firmas de primer nivel: National Panasonic, Okuma Machinery, Sumitomo Electric, Nissan Motor,
Kawasaki Steel Works, Rythm Watch y JIS.

Formado en tecnologias de mantenimiento con la Comision de Energia de Naciones Unidas. Catedratico en
programas MBA y MBA Excecutive en varias “Best Business Schools” en la asignatura de Direccidn Estratégica

de Operaciones.

Trabajo como consultor senior en la division europea de manufactura de Price Waterhouse desarrollando
numerosos proyectos WCM. Ha sido formador en programas de Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial
(UNIDO). Ha acompariado durante mas de cuatro décadas corporaciones el desarrollo de proyectos
industriales y promoviendo la transformacion de cultura de trabajo en mas de 16 paises. Es miembro de la
Junta Directiva de la Asociacion Espafiola de Mantenimiento (AEM) encargandose de las estrategias de

formacién corporativa.



PROFESSIONAL
CERTIFIED
COACH

Consultora y Coach Senior Organizacional: Yolanda Acosta Urrego

Ingeniera Industrial. PDD por el IESE Business School. Instructora Internacional TPM Certificada No. 228 por
IMC/JIPM.

Yolanda es una experta Coach Profesional de lideres de empresas industriales. Certificada en el arte del
Coaching Ontoldgico por la Escuela Newfield y estudios avanzados como Coach Senior Organizacional por The
Generative Leadership Institute (USA). Cuenta con la certificacion de Coach Profecional (PCC) por
International Coaching Federation (ICF). Es certificada como Coach de Equipos por la Escuela Europea de
Coaching y Coach Sistémico con The Green Light Go. Yolanda es Master en Minfullness. Autora del sitio

hanakaizen.com especializado en cultura empresarial japonesa y negocios.

Recibi6 entrenamiento en plantas certificadas con el Premio TPM en sus diferentes categorias. Ha sido jefe de
produccion y directora de fabrica. Trabaja desde hace mas de 20 afios acompafiando el desarrollo de
proyectos de renovacion de la cultura en varias corporaciones industriales. Experiencia en sectores de
farmacia, alimentos, industria aeroespacial, mineria pesada, papel, automocién y otros.



Eva Fernandez Jordan. Licenciada en Direccion de Empresas por la Universidad Auténoma de Barcelona,
profesora en programas para directivos y liderazgo en Green Light Go y Trust Coaching. Coach certificada y
facilitadora con amplia experiencia en liderazgo e inteligencia relacional en sectores como aeroespacial,
banca, automocion y energia.

Trabajé como coordinadora logistica internacional con sede en Londres y con responsabilidad para Europa en
la multinacional Delphi del sector del automdvil. Ha ocupado roles en el Comité de Direccion y ha formado

lideres y equipos internacionales para empresas en diversos sectores industriales en Europa.

Mentor Senior: Carlos Ramos Mejia

Ingeniero Industrial. Trabajé como Director de Price Waterhouse & Co. de Argentina. En el afio 2000 fue elegido
miembro del Instituto Japonés de Mantenimiento de Plantas (JIPM) - con la misién de difundir el TPM en los
paises de habla hispana, continuando desde el 2005 con JIPM Solutions, firma de consultoria asociada al
JIPM.

Es instructor certificado TPM/JIPM No. 78. Ha desarrollado proyectos de implantacion en sectores como
industria petrolera, siderdrgica, alimentacion, bebidas, cosmética, cuidado personal, papel, automotriz,
quimicay tecnologia.



CONTACTOS:

Sr. Jorge Salcedo Junior
Coordinador Formacion
The TPM Academy

E-mail: soporte@academia-tpm.com

TPM


mailto:soporte@academia-tpm.com

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15

